
Denumirea autoritä ii sau institu iei ublice
DIREC IA DE SÄNÄTATEPUBLICÄA JUDE ULUI GALA 1

Aprob,

Direc ia Generalä

Direc ia:
Serviciul:
Com artimentul: Relatii cu ublicul

Informatii generale privind postul:

Director executiv,

FISA POSTULUI

1. Denumirea postului - INSPECTOR SUPERIOR
2. Nivelul postului - _Functiepublicä corespunzätoare categoriei functionarilor publici de executie
3. Scopul principal al postului - indeplinirea atributiilor de executie in domeniul relatii cu publicul si

comunicare

Conditiile specifice pentru ocuparea postului
I .Studii de specialitate): Studii universitare de licentä absolvite cu diplomä de licentä sau echivalentä,

in domeniul fundamental stiinte sociale, ramura de $tiintä$tiinteale comunicärii;
2. Perfectionäri(specializäri): -

3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) - mediu
4. Limbi sträine) (necesitate si nivel) de cunoa$ere— lb. engleza nivel mediu
5. AbilitäO, calitä!i si aptitudini necesare:

- capacitatea de analizä Yi sintezä necesaräexecutärii lucrärilor de serviciu
- capacitate de adaptare la nou
- capacitatea de comunicare
capaciatea de lucru individual sau in echipä

6. Cerinte specifice: delegäri, disponibilitate la lucru inprogram prelungit in anumite condi(ii
7. Com eten ä mana erialä cunostin e de mana ement, calitä i si a titudini mana eriale

Atributiile postului - 100 % din atributiile functiei publice:
l. Asigurä desfäiurarea optimä a activitä!ii de rela!ii publice comunicare;
2. Asigurä o permanantä legätura intre comunitate direc!ia de sänätate publicä, organizånd dupä un
program bine stabilit activitatea de audientepentru populatie;
3. Tehnoredactare diverse räspunsuri, coresponden!a medici, reclama!ii, petitii la adresa MS, administratia
publicä localä, dispuse de conducerea direc!iei;
4. activitate de inregistrare in registrul de inträri-i#iri, corespondenta ii reclama!ii, precum
analizeazä cererilor cetätenilor, disponibilizeazä toate informaliile necesare pentru solu!ionarea problemelor
prezentate sau solicitate; urmäreste sprijinä totodatä solutionarea legalä in termen a cererilor, petitiilor etc.

inclusive de la Ministerul Sänätätii;
5. Atribu!ii conform Legii 544/2001, privind accesul la informatiile de interes public;
6. Comunicä M.S date privind adresa directiei de sänätate publicä, numele persoanelor din conducere,
numärul de telefon si de fax (inclusiv mail); pentru directori, numärul de mobil ii numärul de telefon de la
domiciliul acestora; denumirea 9iadresa spitalelor din teritoriu, numele prenumele managerilor, numärul
de telefon ii de fax (inclusiv de mobil);
7. Activitate in cadrul comisiei de disciplinä a DSP Galati; -

8. Desfä}oaräactivitate de intocmire 9i transmitere a corespondentei institutiei prin serviciile poitale;
9. Prime$e ii verificä documentele prezentate in vederea vizärii acestora pentru aplicarea Apostilei de la
Haga;
10. Arhivare documente, multiplicare documente, legislatie pentru cabinet director executiv;
I I . Gestioneazä adresa oficialä de e-mail a institu iei.



Indentificarea functiei publice corespunzätoare postului
I .Denumire: Inspector
2. Clasa: 1

3.Gradul profesional: superior
4.Vechimea in s ecialitatea necesarä:7 ani ins ecialitatea studiilor necesare exercitärii

Sfera relationala a titularului postului
l. Sfera relationalä internä:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatä de: director executiv
- superior pentru: -

b) Relatii functionale: colaboreazä cu to(i salaria!ii din celelalte structuri ale unitä(ii
c) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationalä externä: -

nc iei ublice

a) cu autoritäti si institutii publice: toate institu(iile publice din jude!ul Gala(i, cu Ministerul Sänätä(ii 'i
DSP-urile din (arä;
b) cu organizatiile internationale: -

c) cu persoane juridice private: la solicitarea acestora

3. Limitele de competentä: -

4. Delegarea de atribulii si competentä: -

intocmit de:
l. Numele si prenumele:
2. Functia publicä de conducere: Director Executiv
3. Semnätura:
4. Data intocmirii:

Luat la cuno$tintä de cätre ocupantul postului
l. Numele si prenumele:
2. Semnätura:
3. Data:

Contrasemneazä:
l. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnätura:
4. Data:




