DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI GALATI
Strada Briilei nr. 177, Cod Postal: 800578, GALATI, ROMANIA,
Tel: 0236.463704; Fax: 0236.464060, E-mail: dspgl@dsp-galati.ro

Operator de date cu caracter personal 19481/2011

Nr.9629/07.07.2023

ANUNT,

Directia de Sandtate Publica a Judetului Galati, cu sediul in Galati, str. Rosiori nr. 12B, avand in
vedere aprobarea Memorandumului cu tema ,, Aprobarea organizarii concursurilor in vederea ocuparii
posturilor vacante/temporar vacante din cadrul unitatilor subordonate Ministerului Sanatatii si din
cadrul aparatului de lucru al acestuia’® confirmatd prin adresa M.S nr. DPSS 4148/03.07.2023, si in
conformitate cu prevederile H.G nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, organizeaza in data de 07.08.2023 concurs pentru ocuparea unui post contractual
vacant, dupd cum urmeaza:

- 1 post - functie contractuala de executie vacanta, de Inspector de specialitate GR. I, pe
perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd de 8 ore pe zi/40 ore pe saptamana la Serviciul
Administrativ si mentenanta.

Conform art.35 alin. (1) al Regulamentului— cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la in anexa la prezentul anunt;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen
de valabilitate;

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f)certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
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presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1)curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. ) este prevazut in anexa la prezentul anunt.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatagii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicdi competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

In functie de decizia conducitorului autoritatii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid,
posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institugiilor publice inauntrul
termenului prevazut la art. 34.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) in original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea procedurii de depunere si transmitere a dosarelor de concurs, conform publicatiei
de concurs, dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,
in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Conditii de participare:

In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale si
specific



Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 din H.G nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii
generale:

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c¢)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e)indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g)nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii,

h)nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si ocuparii postului contractual vacant
stabilite pe baza atributiilor corespunzdtoare postului sunt:

- Nivelul studiilor: Diploma de licentd in domeniul stiintelor ingineresti;
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani si 6 luni;

TIPUL PROBELOR DE CONCURS:
- proba scrisa

- proba — interviul

Calendarul Concursului pentru ocuparea postului mentionat este urmatorul:

14.07.2023 Publicarea anuntului

27.07.2023, inclusiv Data limita pentru depunerea dosarelor de concurs

02.08.2023 Selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor
03.08.2023 Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

04.08.2023 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale privind selectia dosarelor
07.08.2023, ora. 10" Proba scrisi si afisarea rezultatelor probei scrise




08.08.2023 Data limita pentru depunerea contestatiilor

09.08.2023 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale a probei scrise
10.08.2023, ora. 10" Proba interviu si afisarea rezultatelor interviului

11.08.2023 Data limita pentru depunerea contestatiilor

16.08.2023 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale interviu
17.08.2023 Afisare rezultate finale concurs

Dosarele de concurs:

- se depun la compartimentul resurse umane al unitatii, str. str. Rosiori nr. 12B, loc. Galati, zilnic
intre orele 8.3° — 16% ;

- pot fi transmise prin Posta Romana sau serviciul de curierat rapid pe adresa: Sediul Central:
Loc. Galati, str. Rosiori nr. 12B, cod postal 800073;

- pot fi transmise prin posta electronica pe adresa de e-mail: runos@dsp-galati.ro, in termenul de
10 zile lucratoare de la data afisdrii prezentului anunt (vezi data limitd in graficul calendar).

In situatia in care dosarele de concurs sunt transmise prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid
sau posta electronicd a unitatii, candidatii primesc codul unic de identificare la adresa de e-mail
comunicatd de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs
(compartimentul resurse umane al unitatii, str. Rosiori nr. 12B, loc. Galati) cu documentele in original,
pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizdrii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format *.pdf cu volum maxim
de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor privind termenul de trimitere a documentelor precum si termenul de
prezentare a documentelor originale, conduce la respingerea candidatului

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica Galati, str. str. Rosiori
nr. 12B, e-mail: runos@dsp-galati.ro, si de pe site-ul institutiei, sectiunea cariera.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd, proba practica
si interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie, la sediul Directiei de Sanatate Publica a
Judetului Galati, str. Rosiori nr. 12B, la secretarul comisiei de concurs, in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise, probei practice si al interviului, sub sanctiunea decarii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor se face in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor fiecdrei etape din concurs se va face prin afisare la sediul institutiei, str.
Rosiori nr. 12B, Galati si pe pagina de internet, la adresa: https://www.dsp-galati.ro.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
Pentru postul vacant de Inspector de specialitate GR. I

BIBLIOGRAFIA

1. ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

2. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicata**) privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. ORDIN nr. 1.078 din 27 iulie 2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si
a structurii organizatorice ale directiilor de sandtate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare;

vvvvvv

si completarile ulterioare;
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5. NORME METODOLOGICE din 11 octombrie 2006, de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. LEGEA nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicata*) privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. ORDIN nr. 147 din 9 martie 2006, privind obligativitatea institutiilor si unitatilor de interes public
de a numi personal tehnic responsabil pentru supravegherea instalatiilor din domeniul ISCIR,;

8. HOTARARE nr. 273 din 14 iunie 1994, pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificérile si completarile ulterioare;

9. ORDIN nr. 809 din 25 iunie 2009(*actualizat*), pentru aprobarea Instructiunilor privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor Ministerului
Sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. ORDONANTA DE URGENTA nr. 55 din 23 iunie 2010, privind unele masuri de reducere a
cheltuielilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. LEGE nr. 98 din 19 mai 2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
12. HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. ORDIN nr. 2.861 din 9 octombrie 2009, pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificérile si
completarile ulterioare;

14. HOTARARE nr. 907 din 29 noiembrie 2016, privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA

1. ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare — Partea a VI- a, Titlul III, Capitolul III — Drepturi si obligatii ale personalului
contractual din administratia publicd precum si rdspunderea acesteia; Partea a VII-a Raspunderea
administrativa.

2. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicata**) privind reforma in domeniul sanatitii, cu
modificarile si completarile ulterioare — Art. 11-23 si art.198.

3. ORDIN nr. 1.078 din 27 iulie 2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si
a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral.

4. LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006(*actualizata*), a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile
si completarile ulterioare — capitolul I; capitolul II; sectiunea 1, sectiunea a 2-a si sectiunea a 6-a din
capitolul III; sectiunea 1, sectiunea a 2-a din capitolul VI; art.46 si art.47 din capitolul X.

5. NORME METODOLOGICE din 11 octombrie 2006, de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii Tn munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

6. LEGEA nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicata*) privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare — capitolul I; sectiunea 1, sectiunea a 6-a si sectiunea a 8-a din
capitolul II; capitolul III.

7. ORDIN nr. 147 din 9 martie 2006, privind obligativitatea institutiilor si unitatilor de interes public
de a numi personal tehnic responsabil pentru supravegherea instalatiilor din domeniul ISCIR - integral;
8. HOTARARE nr. 273 din 14 iunie 1994, pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

9. ORDIN nr. 809 din 25 iunie 2009(*actualizat*), pentru aprobarea Instructiunilor privind angajarea
gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor Ministerului
Séanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare - integral,;

10. ORDONANTA DE URGENTA nr. 55 din 23 iunie 2010, privind unele masuri de reducere a
cheltuielilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;



11. LEGE nr. 98 din 19 mai 2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
- integral;

12. HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiille publice, cu modificarile si completarile ulterioare - NORME
METODOLOGICE din 2 iunie 2016 de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

13. ORDIN nr. 2.861 din 9 octombrie 2009, pentru aprobare Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificérile si
completirile ulterioare — ANEXA/ NORME din 9 octombrie 2009 privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

14. HOTARARE nr. 907 din 29 noiembrie 2016, privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare — capitolul I; capitolul II; capitolul IIT;art. 13-16 din
capitolul IV.

DIRECTOR EXECUTIV,
DANAILA MONICA

Intocmit,
Comp.RUNOS
Insp. Jalba Teodora



