
Denumirea autoritatii sau institutiei publice
Directia de Sanatate Publica Judetul Galati

Direct ia generala

Direct ia
Serviciul CONTROL IN SANATATE PUBLICA
BirouI/CompartimentuI • Control unitati si servicii de
sanatate

FISA POSTULUI

Nr.

Informatii generale privind postul
I. Denumirea postului— Inspector superior
2. Nive Iul postului— functie publica de executie

Anexa nr. 1

Aprob
Director Executiv,

EC. MONICA DÅNÅILÅ

3. Scopul principal a1 postului control ul serviciilor de as is tenta medical a
primara/control in asistenta medicala ambula torie de specialitate/ control a1
asistentei medicale din unitatile sanitare cu paturi

Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate— studii superiorare de I unga durata absolvite cu
diploma de licenta in domeniul sanatate
2. Perfectionari (specializari) :

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel) —operare
calcula tor, n i vel mediu
4. Limbi straine (necesitate si nivel) de cunoastere: engleza, franceza, nivel
medi u
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare
—capaci tate de anal iza si sin teza necesara executarii 1 ucrarilor de serviciu
—capacitate de adaptare Ia nou
-capaci tate de comunicare
—capaci tate de lucru individual si in echipa
6

. Cerinte specifice : disponibili tate pen tru lucru in program prelungit in
anumite condi t ii
7

. Competent a managerial a (cunostinte de management, calitati si aptitudini
managerial e) —

Atributiile postului :

a)

b)

c)

controleaza, constata si sanctioneaza contraventiile Ia normele de igiena, in
unitatile de or ice tip furnizoare de servicii de asistenta medical a, conform
legii, Ia nivel judetean;
monitorizare control a activitatii unitäVi10r de primiri

a compartimentelor de primiri urgenVe din cadrul
sanitare din sectorul public;
monitorizare control a activitatii serviciului judeVean de
ambulanta;



d)

e)

f)

g)

h)

i)

j)

k)

l)

m)

n)

o)

p)

q)

transmite informäri operative conducer ii directiei de sänätate
publicä jude#ne a municipiului Bucure#i in cazul apar iuei unui
eveniment neasteptat sau unor situatii de calamitate sau catastrofä

In colaborare cu celelalte9 i propune mäsuri de intervengie ,

structuri de specialitate din cadrul direcViei de sänätate publicä
in funcVie de domeniul dejudeVene qi a municipiului Bucure#ti,

elaboreazä transmite spre aprobarea directorului executiv Planul
de intervenue In caz de dezastre epidemii, realizat in colaborare

cu celelalte structuri de specialitate din cadrul dire#iei de
sänätate publicä judetene a municipiului Bucure#i, in func*ie de
domeniul de competentä;
asigurä control ul activitäui de asistenVä medicalä primarä, in
conformitate cu reglementärile metodologia specificä pent ru
aceastä activitate;
verificä in teren condit;iile necesare pent ru asigurarea calität;ii
serviciilor oferite in cadrul asisten#i medicale primare, precum
respectarea prevederilor cupr inse in reglementärile legale in
vigoare;
controleazä respectarea prevederilor privind activitatea de raportare

monitorizare a bolilor transmisibile cronice de cätre medicii
de familie care isi desfäsoarä activitatea atåt in cabinete pub lice,
cat In cabinete private;
controleazä managementul medicale primare a1
medicale gestionate, inclusiv pentru activitatea de furni zare a

date lor privind registrele judet;ene/regionale/nauonale de vaccinare
boli cronice reglementate prin metodologii;

asigurä control ul activitäVii de asistengä medicalä ambulatorie de
specialitate;
verificä In teren conditiile necesare pent ru asigurarea calitätii
serviciilor oferite In cadrul asistengei medicale ambulator ii de
specialitate precum respectarea prevederilor cupr inse in
reglementärile legale in vigoare;
verificä modul de raportare monitorizare a bolilor transmisibile
9 i cronice de cätre personal ul de specialitate din ambulatoriu, care
i desf#oarä activitatea atåt in cabinete publice, cat 9 i in
cabinete/unitäVi private , inclus iv in domeniul serviciilor de
laborator de diagnostic microbiologic, indi ferent de forma de
organizare;
controleazä evalueazä cond#iile necesare pentru asigurarea
calitäi;ii activit#ii medicale desfä#urate in spital;
monitorizeazä modul In care spitalele respectä condiViiIe necesare
pent ru asigurarea calität;ii actului medical;
monitorizeazä controleazä modul In care spitalul i respectä
obligaua legalä de a inregistra, , prelucra transmi testoca
informaCii1e legate de activitatea sa, potrivit dispoziVii10r legale
in vigoare;
verificä respectarea prevederilor legale privind regulamentul de
organizare fun#ionare a1 spitalelor;
controleazä verificä respectarea prevederilor legale In vigoare 9 i

obiectivelor programului national speci f i c pentru asigurarea
condiVii10r necesare de prevenire control a1 infecVii10r
nosocomial e;



r)

s)

t)

u)

v)

w)

x)

cu paturicontroleazä activitatea unitäulor medicale
cu profil de asistentä medicaläambulatoriilor de specialitate,

recuperatorie, publice sau private, modul de asigurare a cond#iilor
specifice pentru medicalä de acest profil;
asigura sprijin pent ru formarea personal ulu i care lucreaza in reteaua
de Asistenta
de familie ,

spitalicesti;

comunitara inclusiv jonctiunile cu reteaua de medicina
siservicii ambulator iiIa medicamente,accesul

identifica si controleaza implementarea unor programe specifice de
consiliere medico—social a, servicii de ingrijiri la domiciliu pentru
persoane vulnerabile: persoane cu dizabilitati, neasigurati, victim
ale violentei domestic, copii din familii dezorganizate, persoane cu
probleme de sanatate mintala precum si alte categorii de persoane
identificate Ia nivel local ca fiind in situatii de risc;
evalueaza si participa Ia identificarea prioritatilor in domeniul
asistentei medicale a mamei si copilului si propune masuri adaptate
pent ru rezolvarea problemelor identificate;
controleaza aspectele organizatorice ale asistentei medicale a
gravidei, lauzei si copilului, in raport cu dinamica morbiditatii si

directoruluimortalitatii categorii siaceste propune
executive/ reorganizare a structurilor sanitare din teritoriu;
indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea directiei in
domeniul de competenta .

verificarea qi control ul sistemului de hemovigilent;ä din unit#ile
sanitare
Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
I

. Denumire— inspector
2. Clasa— I
3. Gradul profesional — superior
4. Vechimea (in specialitate necesara)— 7 ani

Sfera relationala a titularului postului
I. Sfera relational a interna:
a) Relatii ierarhice:
— subordonat fata de— director executiv adj. sanatate publica, director executiv
— superior pentru
b)

c)
d)
2.
a)

Relatii functional e:
cu ceil alti inspectori in vederea efectuarii activitatii de control
cu celelalte departamente si servicii ale DSPJ Galati in vederea efectuarii
activitatii de control

Relatii de control:
Relatii de reprezentare:
Sfera relational a externa:
cu autoritati si institutii publice: colaboreaza, Ia solici tarea directorului

executiv adj. sanatate publica, cu alte institutii ale administratiei publice
locale sau servicii descen tralizate
b) cu organizatii internationale:
c) cu persoane juridice private:
3 . Limite de competenta dreptul sa intre in uni tat ile de orice fel din raza
judetului si in locuinte particulare numai cu acordul celui care ocupa -locuinta
sau cu autorizarea procurorului, pent ru efectuarea con trolului sanitar sau pent ru
insti tuirea masurilor de prevenire si comba tere a bolilor transmisibile.
4. Delegarea de atributii si competenta —



Luat Ia cunostinta de cat re ocupantul postului
1. Numele si prenumele: Tata ru Simona
2

. Semnatura
3. Data:
Contrasemneaza :

Numele si prenumele
Functia
Semnatura
Data

Intocmit de:
I. Numele si prenumele:
2

. Functia publica
Publica
3. Semnatura
4. Data intocmirii:

1.
2.
3.
4.

Tascä—Bodia Viorica—AIina
onducere sef serviciu/coordonator Control in Sanatate


